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Societatea pentru Servicii de Mentenantd a Retelei Electrice de Transport ,,Smart” — S.A.
Bucuregti — Filiala a CNTEE Transelectrica SA, scoate la concurs 1 (un) post de ,referent de
specialitate principal specialist (S)”, in cadrul Serviciului Tehnic si Productie — Directia Mentenanta
din executivul societatii, cu contract individual de munci pe perioada nedeterminati.

CONDITII MINIME pentru participare la concurs, pentru ocuparea postului de “referent de
specialitate principal specialist (S)* in cadrul Serviciului Tehnic si Productie — Directia Mentenanta
din executivul societatii;

1. Studii superioare finalizate cu diploma de licenti;

2. Vechime in munca minim 8 (opt) ani*;
3. Cunoastere PC pachet MS Office 2010;
4
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. Cunoasterea unei limbi de circulatie internationala (engleza);
. Apt din punct de vedere medical.

*Constituie un avantaj vechimea in munca dobandita in cadrul companiilor/societatilor cu profil
energetic.

Pentru a ocupa un post vacant candidatii trebuie sa indeplineasca urmatoarele conditii:
a) Au cetatenie romana, cetatenie a altor state membre ale Uniunii Europene sau a statelor apartinand
Spatiului Economic European si domiciliul in Romania;
b) Cunosc limba romana, scris si vorbit;
¢) Au varsta minima reglementata de prevederile legale;
d) Au capacitate deplina de exercitiu;
e) Au o stare de sanatate' corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
adeverintei medicale eliberate de medicul de familie sau de unitatile sanitare abilitate;
f) Indeplinesc conditiile de studii si, dupa caz, de vechime sau alte conditii specific potrivit cerintelor
postului scos la concurs;
g} Nu au fost condamnati/e definitiv pentu savarsirea unei infractiuni contra umanitatii, contra
statului ori contra autoritatii, de serviciu sau in legatura cu serviciul, care impiedica infaptuirea
Justitiei, de fals ori a unor fapte de coruptie sau a unei infractiuni savarsite cu intentie, care i-ar
face/face-o incompatibili/e cu exercitarea functiei, cu exceptia situatiei in care a venit reabilitarea.

Mentionam faptul ca vor fi chemati la concursul scris si interviu doar candidatii care
indeplinesc conditiile necesare ocuparii postului pentru care candideaza, selectionati in urma
evaluarii CV-urilor ce vor fi transmise de candidati pana la data de 27.09.2021, ora 16.15, la adresa
de e-mail : [luminita.zaigler@smart-sa.ro.

Concursul se va desfisura in data de 29.09.2021, la punctul de lucru al societitii din
Bucuresti, B-dul Gheorghe Sincai nr. 3, et. 1, sector 4, astfel:

- Lucrarea scrisi la ora 1000 ;
- Interviul la ora 11%.
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CANDIDATII vor prezenta cererea de inscriere la concurs, insotita de urmatoarcle
documente:

- Copie dupa diplomele de studii/specializari:

- Copie dupa carnetul de munca sau, dupa caz, o adeverinta/document care sa ateste vechimea
in munca si dupa caz, in specialitate;

- Buletin/Carte de identitate/original si copie xerox;

- CV-ul;

- Adeverinta medicala;

- Copie cazier judiciar.

Dosarele de inscriere la concurs pentru ocuparea posturilor vacante, vor fi depuse la Serviciul
Resurse Umane din cadrul societatii din Bucuresti, B-dul Gheorghe Sincai nr. 3, etaj 1, Sector 4 pana
la data de 28.09.2021, ora 16.15.

Concursul va consta dintr-o proba scrisa si interviu. Va fi declarat reusit candidatul care a
obtinut nota cea mai mare, dar nu mai putin de nota 8.

Tematica, bibliografia si relatii suplimentare se pot obtine de la Serviciul Resurse Umane la
telefon 021.305.44.82/84.
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BIBLIOGRAFIE SI TEMATICA PENTRU OCUPAREA POSTULUIL

DE “REFERENT DE SPECIALITATE PRINCIPAL SPECIALIST (S)” IN CADRUL
SERVICIULUI TEHNIC ST PRODUCTIE - DIRECTIA MENTENANTA IN DATA DE

29.09.2021

BIBLIOGRAFIE:

L D=

=N

5.
6.
7.

Ordonanta de urgenta 109/2011 privind guvernanta corporativi a intreprinderilor publice;
Legea 31/1990 societitilor;

- LEGE nr, 15/1994*) privind amortizarea capitalului imobilizat in active corporale si

necorporale;

. Bazele electrotehnicii. Teoria campului electromagnetic, Augustin Moraru, Editura Matrix

Rom, Bucuresti, 2008; .

Linii electrice aeriene s subterane — C. Rucareanu;
NSPM TDEE 65/2000;

PE 116/1994, PE 0106/1999.

TEMATICA:

MY —
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Notiuni generale de electrotehnica;
Echipament primar din staii de conexiuni si transformare

- principiul de functionare, tipuri constructive

Linii electrice aeriene. Pér{i componente;

Sisteme de comanda-control-protectii in instalatiile SEN;
Prescriptii energetice aferente lucrarilor in instalatiile electrice;
Norme de protectia muncii la lucrari in instalatii electrice;

E

Director Directia Mentenantq
Sabard) Duthitru
i -
A

Director general ; Tel.: + 40 21 305.44.02;, ~ Fax: + 40 21 305.44.70; email:office@smart-sa.ro




